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Über den IT-Regionenvergleich 
Für den IT-Regionenvergleich wurden die Gehaltsdaten von insgesamt 96.211 Personen aus IT-
Berufen und IT-Branchen herangezogen. Aus den kumulierten Gehaltsangaben errechnet 
Compensation Partner einen Mittelwert, der als Bundesschnitt definiert ist. Anschließend werden 
einzelne Regionen mit dem Bundesdurchschnitt ins Verhältnis gesetzt. 
 
Ergänzung zur IT-Vergütungsstudie 
Der IT-Regionenvergleich ist die ideale Ergänzung zur IT-Vergütungsstudie von Compensation 
Partner. Dies gilt insbesondere für die Ermittlung von Vergütungsdaten für Unternehmen mit 
verschiedenen Niederlassungen in Deutschland. Die IT-Vergütungsstudie können Sie unter folgendem 
Link bestellen: https://www.compensation-partner.de/compensation-services/de/vs/bestellung 
 
Über die COP CompensationPartner GmbH 
Die COP CompensationPartner GmbH ist eine Tochtergesellschaft der PMSG PersonalMarkt Services 
GmbH, unter der das gesamte Firmenkundengeschäft zusammengefasst wird. PersonalMarkt wurde 
1999 für das Angebot von Gehaltsdienstleistungen im Internet gegründet und hat die B2B-Aktivitäten 
2004 unter Compensation-Online zusammengefasst. Seit 2007 bietet das Unternehmen einen 
Internetzugang zur Gehaltsdatenbank an.  
 
Heute beinhaltet die Plattform sowohl eine der größten Datenbanken für Vergütungsinformationen in 
Deutschland als auch eine moderne analytische Systematik zur Bewertung von Stellen in 
Unternehmen. Neben der automatisierten Variante über Compensation-Online bietet Compensation 
Partner auch auf spezifische Kundensituationen maßgeschneiderte Analysen an. 
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