O COMPENSATION
PARTNER

Pressemitteilung vom 26.10.2016

Uberdurchschnittliche Lohnsteigerungen bei Berufskraftfahrern

Berufskraftfahrer kénnen sich in diesem Jahr tber eine Uberdurchschnittlich hohe
Lohnentwicklung freuen. Laut einer aktuellen Auswertung der Vergiitungsanalysten von
Compensation Partner hat ihr Gehalt im Vergleich zum Vorjahr um 2,4 Prozent zugelegt. Seit
2010 stiegen die Lohne um insgesamt 8,5 Prozent. Das Durchschnittsgehalt betragt 28.703
Euro. Untersucht wurden 9.736 Verglitungsangaben von Berufskraftfahrern deutscher

Unternehmen.

40.000 Euro nur in GroBunternehmen méglich

Das Durchschnittsgehalt fir Berufskraftfahrer liegt bei 28.703 Euro. Im oberen Gehaltssegment sind
31.950 Euro moglich. Viel mehr zahlen nur noch Grof3konzerne. Wahrend kleine Betriebe mit
durchschnittlich 27.563 Euro vergtten, erhalten Berufskraftfahrer in groRen Unternehmen mit tiber
1.001 Mitarbeitern 35.986 Euro. ,Unter Berufskraftfahrern gibt es nur sehr wenige, die den Sprung

Uber 40.000 Euro schaffen®, sagt Tim Boger, Geschéftsfiihrer von Compensation Partner.

Kaum Gehaltsspriinge im Laufe der Karriere

Trotz der positiven Gehaltsentwicklung befinden sich die Léhne fur Berufskraftfahrer auf einem
niedrigen Niveau. Anfanger steigen mit durchschnittlich 24.833 Euro ein. Deutliche Gehaltsspriinge
sind dann nicht mehr zu erwarten. Laut Analyse erhalten Berufskraftfahrer mit tlber neun Jahren
Erfahrung im Schnitt 29.665 Euro.

Gehaltsentwicklung seit 2010

Bei der Betrachtung der Durchschnittswerte seit dem Jahr 2010 ermittelte Compensation Partner bis
2016 einen Gehaltsanstieg von 8,5 Prozent. Demnach lag das Durchschnittsgehalt far
Berufskraftfahrer vor sechs Jahren bei 26.449 Euro. Heute erhalten sie mit 28.703 Euro 2.254 Euro
mehr. ,Gehaltsentwicklungen von 1,5 bis 2 Prozent sind die Regel. Das war bei Berufskraftfahrern

eine ganze Weile nicht der Fall — von 2012 bis 2014 lagen sie bei unter 1 Prozent®, so Boger.

Geringes Lohnniveau bei Berufskraftfahrern
Trotz der aktuell positiven Entwicklung gehdren Berufskraftfahrer zu den 20 am schlechtesten
bezahlten Berufen in Deutschland. In der Auswertung befinden sie sich im oberen Mittelfeld und

reihen sich knapp hinter Verkaufern im Einzelhandel ein.

Zur Methodik: Die Vergutungsanalysten von Compensation Partner haben 9.736 Gehaltsdaten von
Berufskraftfahrern analysiert und nach den Parametern Firmengré3e, Berufserfahrung sowie je nach
Jahr (seit 2010) differenziert. Die prozentuale Entwicklung wurde mit dem Mittelwert der jeweiligen
Jahre errechnet. Alle Gehaltsangaben sind Bruttojahresgehalter

Erlauterung der Daten: 1. Quartil (Q1) bedeutet, dass 25% der Gehélter unter diesem Wert liegen. 3.
Quartil (Q3) bedeutet, dass 25% der Gehalter tiber diesem Wert liegen. Der Median bezeichnet die
Mitte aller Daten; 50% liegen dariber bzw. darunter. Der Mittelwert ist der klassische
Durchschnittswert.
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Gehalter fur Berufskraftfahrer im Uberblick

Berufskraftfahrer Q1 Median | Mittelwert Q3

22.759€|26.135€| 28.703 € |30.923 €
Gesamt
Nach FirmengroRle
Klein < 101 Mitarbeiter (MA) [23.170€|26.108 €| 27.563 € | 30.688 €
Mittel 101 - 1000 MA 25.200€|28.354 €| 30.652€ |34.292 €
Grof3 > 1001 MA 28.950€|32.690 €| 35.986 € |40.748 €
Nach Berufserfahrung (BE)
< 3 Jahre BE 21.220€|23.787 €| 24.833€ |27.137 €
3 - 6 Jahre BE 23.170€|25.580 €| 27.266 € |29.743 €
6 - 9 Jahre BE 23.499€|25.992€| 27.928 € |30.816 €
> 9 Jahre BE 24216 €|27.869 €| 29.665€ |32.839 €
Gehaltsentwicklung
2010 21.679€|24.966 €| 26.449€ |29.594 €
2011 (+ 3,4%) 22.058 €25.494 €| 27.353 € |30.091 €
2012 (+ 0,16%) 22.333€|25.805€| 27.398 € |30.651 €
2013 (+ 0,69%) 22.399 €| 26.026 €| 27.588 € |30.861 €
2014 (+ 0,41%) 22.400€|26.132€| 27.700 € |31.026 €
2015 (+ 1,22%) 22.611€|26.406 €| 28.039€ |31.570€
2016 (+ 2,37%) 23.578€|26.956 €| 28.703 € |31.950 €

Ranking der 20 am schlechtesten bezahlten Berufe in Deutschland 2016

20 Berufe mit den niedrigsten Gehaltern Q1 Median | Mittelwert Q3

Hausmeister/-in 24.000 €|28.854 €| 29.987 € |33.903 €
Arzthelfer/-in 24216 €|28.145€| 29.610€ |33.142€
Altenpfleger/-in 23.500 €| 28.145 €| 28.667 € |32.296 €
Reisefachangestellte/-r 23.680€|27.780€| 29.016 € |32.709 €
Physiotherapeut/-in, Sporttherapeut/-in 24216 €|27.355 €| 28.853 € |31.649 €
Verkaufer/-in im Einzelhandel 22.955€|27.274 €| 30.321€ |33.964 €
Berufskraftfahrer/-in 22.759 € |26.135€| 28.703 € |30.923 €
Servicepersonal Tourismus 21914 €|25.922€| 28.845€ |31.541€
Zahnmedizinische/r Fachangestellte/r 22.374€|25.882€| 27.648€ |30.945€
Fotograf/-in 21.528 € |25.531 €| 29.383 € |35.147 €
Koch / Kdchin 21.773€|25.286 €| 27.151€ |30.000 €
Industrie Servicepersonal 20.711 €| 24.551 €| 27.948 € |31.490 €
Call Center Agent 20.129€|24.337 €| 27.518€ |30.786 €
Rezeptionist/-in 21.795€|24.289€| 25997 € |29.035 €
allg. Pflegepersonal 20.463 €|24.216 €| 27.302€ |31.624 €
Kassenpersonal 20.266 € | 23.810 €| 25.664 € | 29.583 €
Zimmermadchen 20.241€|23.578 €| 25.711€ |29.144 €
Kellner/-in 19.596 € |22.586 €| 23.397 € |25.935 €
Friseur/-in, Kosmetiker/-in 18.607 €|20.912€| 22.540 € |24.666 €
Kichenhilfe 18.082 €|19.604 €| 21.230€ |22.917 €

(Sortiert nach Median)
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Uber die COP CompensationPartner GmbH

Die COP CompensationPartner GmbH ist eine Tochtergesellschaft der PMSG PersonalMarkt Services
GmbH, unter der das gesamte Firmenkundengeschéaft zusammengefasst wird. PersonalMarkt wurde
1999 fur das Angebot von Gehaltsdienstleistungen im Internet gegriindet und hat die B2B-Aktivitaten
2004 unter Compensation-Online zusammengefasst. Seit 2007 bietet das Unternehmen einen
Internetzugang zur Gehaltsdatenbank an.

Heute beinhaltet die Plattform sowohl eine der gréf3ten Datenbanken fur Vergutungsinformationen in
Deutschland als auch eine moderne analytische Systematik zur Bewertung von Stellen in
Unternehmen. Neben der automatisierten Variante iber Compensation-Online bietet Compensation
Partner auch auf spezifische Kundensituationen maf3geschneiderte Analysen an.

Jeder Datensatz von Compensation Partner beinhaltet eine integrierte, umfassende Compensation-
Online-Stellenbewertung auf Basis von bis zu 24 vergutungsrelevanten Parametern zur passgenauen
Beschreibung der vielfaltigen Berufsprofile.

Kontakt:

Artur Jagiello

Leiter Kommunikation

COP CompensationPartner GmbH

Eine Gesellschaft der PMSG PersonalMarkt Services GmbH
Hoheluftchaussee 18

20253 Hamburg

Deutschland

Tel: +49 (40) 41 34 54 33

Email: jagiello@compensation-partner.de


http://www.compensation-partner.de/

