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Gehalter in der IT-Wirtschaft 2016/2017
Aufruf zur Studie von Compensation Partner und der ,,Computerwoche*

In der IT-Wirtschaft herrscht Fachkraftemangel. Dieser beglinstigt Gberdurchschnittlich hohe
Gehalter. Doch wie steht es aktuell um die Vergutung in der Branche? Zusammen mit der
,Computerwoche* startet Compensation Partner eine neue Studie zur Ermittlung der

Gehaltssituationen in der IT-Branche.

Die Hamburger Vergutungsanalysten von Compensation Partner erheben in Kooperation mit der
Fachzeitschrift ,Computerwoche” auch in diesem Jahr Daten fir die groRe Vergitungsstudie zu
Gehaltern in der IT-Wirtschaft. Die Studie liefert Informationen Gber Hé6he und Zusammensetzung von
IT-Gehaltern und soll Unternehmen bei der Rekrutierung und Bindung von neuen Arbeithehmern

unterstiitzen. Die Ergebnisse werden im Herbst veroffentlicht.

Uber den Link http://www.computerwoche.de/verguetungsstudie kénnen Unternehmen und

Einzelpersonen der Branche an der Umfrage teilnehmen. Die Gehaltsdaten werden sicher

verschlisselt Gber einen Online-Fragebogen erhoben.

Unternehmen, die sich an der Erhebung mit mehr als zehn Datenséatzen beteiligen, erhalten eine
grafische Darstellung ihrer Vergutungssituation im Vergleich zum marktublichen Niveau. Dieser direkte
und individuelle Marktvergleich zeigt auf einen Blick Starken und Schwéchen der eigenen
Vergitungspraxis auf. Einzelpersonen erfahren direkt nach der Dateneingabe ihren Marktwert und ihr
eigenes Gehalt im Vergleich zu Kollegen mit vergleichbaren Qualifikationen. Teilnehmer kénnen die

Studie zum Preis von 299 Euro (statt 599 Euro) erwerben.

Uber die COP CompensationPartner GmbH

Die COP CompensationPartner GmbH ist eine Tochtergesellschaft der PMSG PersonalMarkt Services
GmbH und gleichzeitig die Marke, unter der das gesamte Firmenkundengeschéaft von PersonalMarkt
zusammengefasst wird. PersonalMarkt wurde 1999 fiir das Angebot von Gehaltsdienstleistungen im
Internet gegruindet und bundelt die B2B-Aktivitaten unter Compensation Partner. Seit 2007 bietet das
Unternehmen mit Compensation-Online einen digitalen Zugang zu einer der gré3ten
Vergitungsdatenbanken in Deutschland an.

Die Plattform beinhaltet zusatzlich eine moderne analytische Systematik zur Bewertung von Stellen in
Unternehmen. Neben der automatisierten Variante tiber Compensation-Online bietet Compensation
Partner auch auf spezifische Kundensituationen maf3geschneiderte Analysen an.
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